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Zamówienie współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

 
Załącznik nr 7.1 do SIWZ 

...........................................                       znak sprawy: 10/DPP/PN/2017 

 (oznaczenie wykonawcy) 
WYKAZ „POTENCJAŁ KADROWY” – CZĘŚĆ NR 1 

do kryterium nr 2 „Potencjał kadrowy” opisanego w pkt 13.2.2 SIWZ 

Lp. 
Rola przypisana do 

realizacji zamówienia 
Imię i nazwisko Wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe i kwalifikacje 

Podstawa do dysponowania daną 

osobą 
1 2 3 4 5 

1. 
Ekspert ds. ekonomii 

społecznej nr 1 
……………………… 

1. Posiadane wykształcenie: 

1) posiadanie wykształcenia wyższego magisterskiego* 

2) ukończone studia podyplomowe* 

3) otwarcie przewodu doktorskiego* 

4) uzyskany tytuł doktora* 

5) uzyskany tytuł Profesora Zwyczajnego*/Nadzwyczajnego* 

z zakresu …………………………………………………………………………………………………………………..……………………… 

2. Posiada (niepotrzebne skreślić):  

1) ………. (podać liczbę) lat doświadczenia w zakresie przedsiębiorczości społecznej: 

a) w obszarze tworzenia, współtworzenia przedsiębiorstw społecznych*/podmiotów ekonomii społecznej*’ 

b) w zakresie doradztwa w tworzeniu i funkcjonowaniu przedsiębiorstw społecznych*/podmiotów ekonomii społecznej* 

c) w zakresie kierowania i/lub zarządzania podmiotem ekonomii społecznej/przedsiębiorstwem społecznym.* 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w szczególności podanie: nazw podmiotów/przedsiębiorstw, o których mowa powyżej:  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ………. (podać liczbę) lat doświadczenia w zakresie realizacji projektów w obszarze ekonomii społecznej*, zgodnie z definicją opisaną w 

pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: ról, jakie pełniła wskazana osoba przy realizacji projektów 

a także nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. Wskazana osoba realizowała ……………. (podać liczbę) projektów związanych ze wsparciem*/rozwojem* ekonomii społecznej, zgodnie z 

definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: ról, jakie pełniła wskazana osoba przy realizacji projektów oraz 

nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

4. Posiada doświadczenie w zakresie kontroli …….. (podać liczbę) projektów związanych z ekonomią społeczną, zgodnie z definicją opisaną w 

pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw kontrolowanych projektów oraz źródeł ich 

współfinansowania, a także zakres kontroli: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

5. Posiada doświadczenie w realizacji (niepotrzebne skreślić): 

1) …….. (podać liczbę) audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ*; 

2) …….. (podać liczbę) lustracji, zgodnie z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ*. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie odpowiednio: nazw podmiotów, które zostały poddane 

weryfikacji w trakcie audytu i/lub nazw projektów podlegających audytowi wraz ze źródłami współfinansowania, oraz zakres przeprowadzonych 

audytów albo nazw spółdzielni, które zostały poddane lustracji oraz zakres przeprowadzonych lustracji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

…………………………… 
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Lp. 
Rola przypisana do 

realizacji zamówienia 
Imię i nazwisko Wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe i kwalifikacje 

Podstawa do dysponowania daną 

osobą 
1 2 3 4 5 

2. 
Ekspert ds. ekonomii 

społecznej nr 2 
…………………… 

1. Posiadane wykształcenie: 

1) posiadanie wykształcenia wyższego magisterskiego* 

2) ukończone studia podyplomowe* 

3) otwarcie przewodu doktorskiego* 

4) uzyskany tytuł doktora* 

5) uzyskany tytuł Profesora Zwyczajnego*/Nadzwyczajnego* 

z zakresu …………………………………………………………………………………………………………………..……………………… 

2. Posiada (niepotrzebne skreślić):  

1) ………. (podać liczbę)  lat doświadczenia w zakresie przedsiębiorczości społecznej: 

a) w obszarze tworzenia, współtworzenia przedsiębiorstw społecznych*/podmiotów ekonomii społecznej*’ 

b) w zakresie doradztwa w tworzeniu i funkcjonowaniu przedsiębiorstw społecznych*/podmiotów ekonomii społecznej* 

c) w zakresie kierowania i/lub zarządzania podmiotem ekonomii społecznej/przedsiębiorstwem społecznym.* 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w szczególności podanie: nazw podmiotów/przedsiębiorstw, o których mowa powyżej:  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ………. (podać liczbę) lat doświadczenia w zakresie realizacji projektów w obszarze ekonomii społecznej*, zgodnie z definicją opisaną w 

pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: ról, jakie pełniła wskazana osoba przy realizacji projektów 

a także nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. Wskazana osoba realizowała ……………. (podać liczbę) projektów związanych ze wsparciem*/rozwojem* ekonomii społecznej, zgodnie  

z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: ról, jakie pełniła wskazana osoba przy realizacji projektów oraz 

nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

4. Posiada doświadczenie w zakresie kontroli …….. (podać liczbę) projektów związanych z ekonomią społeczną, zgodnie z definicją opisaną  

w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw kontrolowanych projektów oraz źródeł ich 

współfinansowania, a także zakres kontroli: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

5. Posiada doświadczenie w realizacji (niepotrzebne skreślić): 

1) …….. (podać liczbę) audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ*; 

2) …….. (podać liczbę) lustracji, zgodnie z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ*. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie odpowiednio: nazw podmiotów, które zostały poddane 

weryfikacji w trakcie audytu i/lub nazw projektów podlegających audytowi wraz ze źródłami współfinansowania, oraz zakres przeprowadzonych 

audytów albo nazw spółdzielni, które zostały poddane lustracji oraz zakres przeprowadzonych lustracji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

…………………………… 
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Lp. 
Rola przypisana do 

realizacji zamówienia 
Imię i nazwisko Wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe i kwalifikacje 

Podstawa do dysponowania daną 

osobą 
1 2 3 4 5 

3. 
Ekspert ds. ekonomii 

społecznej nr 3 
…………………… 

1. Posiadane wykształcenie: 

1) posiadanie wykształcenia wyższego magisterskiego* 

2) ukończone studia podyplomowe* 

3) otwarcie przewodu doktorskiego* 

4) uzyskany tytuł doktora* 

5) uzyskany tytuł Profesora Zwyczajnego*/Nadzwyczajnego* 

z zakresu …………………………………………………………………………………………………………………..……………………… 

2. Posiada (niepotrzebne skreślić):  

1) ………. (podać liczbę) lat doświadczenia w zakresie przedsiębiorczości społecznej: 

a) w obszarze tworzenia, współtworzenia przedsiębiorstw społecznych*/podmiotów ekonomii społecznej*’ 

b) w zakresie doradztwa w tworzeniu i funkcjonowaniu przedsiębiorstw społecznych*/podmiotów ekonomii społecznej* 

c) w zakresie kierowania i/lub zarządzania podmiotem ekonomii społecznej/przedsiębiorstwem społecznym.* 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w szczególności podanie: nazw podmiotów/przedsiębiorstw, o których mowa powyżej:  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ………. (podać liczbę) lat doświadczenia w zakresie realizacji projektów w obszarze ekonomii społecznej*, zgodnie z definicją opisaną w 

pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: ról, jakie pełniła wskazana osoba przy realizacji projektów 

a także nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. Wskazana osoba realizowała ……………. (podać liczbę) projektów związanych ze wsparciem*/rozwojem* ekonomii społecznej, zgodnie z 

definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: ról, jakie pełniła wskazana osoba przy realizacji projektów oraz 

nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

4. Posiada doświadczenie w zakresie kontroli …….. (podać liczbę) projektów związanych z ekonomią społeczną, zgodnie z definicją opisaną w 

pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw kontrolowanych projektów oraz źródeł ich 

współfinansowania, a także zakres kontroli: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

5. Posiada doświadczenie w realizacji (niepotrzebne skreślić): 

1) …….. (podać liczbę) audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ*; 

2) …….. (podać liczbę) lustracji, zgodnie z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ*. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie odpowiednio: nazw podmiotów, które zostały poddane 

weryfikacji w trakcie audytu i/lub nazw projektów podlegających audytowi wraz ze źródłami współfinansowania, oraz zakres przeprowadzonych 

audytów albo nazw spółdzielni, które zostały poddane lustracji oraz zakres przeprowadzonych lustracji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

…………………………… 
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Lp. 
Rola przypisana do 

realizacji zamówienia 
Imię i nazwisko Wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe i kwalifikacje 

Podstawa do dysponowania daną 

osobą 
1 2 3 4 5 

4. 
Ekspert ds. ekonomii 

społecznej nr 4 
…………………… 

1. Posiadane wykształcenie: 

1) posiadanie wykształcenia wyższego magisterskiego* 

2) ukończone studia podyplomowe* 

3) otwarcie przewodu doktorskiego* 

4) uzyskany tytuł doktora* 

5) uzyskany tytuł Profesora Zwyczajnego*/Nadzwyczajnego* 

z zakresu …………………………………………………………………………………………………………………..……………………… 

2. Posiada (niepotrzebne skreślić):  

1) ………. (podać liczbę) lat doświadczenia w zakresie przedsiębiorczości społecznej: 

a) w obszarze tworzenia, współtworzenia przedsiębiorstw społecznych*/podmiotów ekonomii społecznej*’ 

b) w zakresie doradztwa w tworzeniu i funkcjonowaniu przedsiębiorstw społecznych*/podmiotów ekonomii społecznej* 

c) w zakresie kierowania i/lub zarządzania podmiotem ekonomii społecznej/przedsiębiorstwem społecznym.* 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w szczególności podanie: nazw podmiotów/przedsiębiorstw, o których mowa powyżej:  

………………………………………………………………………………………………………………………………………………  

2) ………. (podać liczbę) lat doświadczenia w zakresie realizacji projektów w obszarze ekonomii społecznej*, zgodnie z definicją opisaną w 

pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: ról, jakie pełniła wskazana osoba przy realizacji projektów 

a także nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

3. Wskazana osoba realizowała ……………. (podać liczbę) projektów związanych ze wsparciem*/rozwojem* ekonomii społecznej, zgodnie z 

definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: ról, jakie pełniła wskazana osoba przy realizacji projektów oraz 

nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

4. Posiada doświadczenie w zakresie kontroli …….. (podać liczbę) projektów związanych z ekonomią społeczną, zgodnie z definicją opisaną w 

pkt 13.2.2.3.1 SIWZ. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw kontrolowanych projektów oraz źródeł ich 

współfinansowania, a także zakres kontroli: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

5. Posiada doświadczenie w realizacji (niepotrzebne skreślić): 

1) …….. (podać liczbę) audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ*; 

2) …….. (podać liczbę) lustracji, zgodnie z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ*. 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie odpowiednio: nazw podmiotów, które zostały poddane 

weryfikacji w trakcie audytu i/lub nazw projektów podlegających audytowi wraz ze źródłami współfinansowania, oraz zakres przeprowadzonych 

audytów albo nazw spółdzielni, które zostały poddane lustracji oraz zakres przeprowadzonych lustracji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

…………………………… 
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Lp. 
Rola przypisana do 

realizacji zamówienia 
Imię i nazwisko Wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe i kwalifikacje 

Podstawa do dysponowania daną 

osobą 
1 2 3 4 5 

1. 
Ekspert ds. audytu 

nr 1 
………………………. 

1. Posiadane wykształcenie: 

1) posiadanie wykształcenia wyższego magisterskiego* 

2) ukończone studia podyplomowe* 

3) otwarcie przewodu doktorskiego* 

4) uzyskany tytuł doktora* 

5) uzyskany tytuł Profesora Zwyczajnego*/Nadzwyczajnego* 

z zakresu ……………………………………………………………………………………………………………… 

2. Posiada (niepotrzebne skreślić): 

1) doświadczenie w samodzielnej realizacji: 

a) …….. (podać liczbę) audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ*, 

b) …….. (podać liczbę) lustracji, zgodnie z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ*, 

2) ……. (podać liczbę) lat doświadczenia przy realizacji audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ, lub 

czynności kontrolnych* 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie odpowiednio: nazw podmiotów, które zostały poddane 

weryfikacji w trakcie audytów/czynności kontrolnych i/lub nazw projektów podlegających audytowi/czynnościom kontrolnym wraz ze źródłami 

współfinansowania, oraz zakres przeprowadzonych audytów/czynności kontrolnych albo nazw spółdzielni, które zostały poddane lustracji oraz 

zakres przeprowadzonych lustracji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

3. Wskazana osoba realizowała ……………. (podać liczbę) audytów w organizacjach pozarządowych i podmiotach wymienionych w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw organizacji pozarządowych i podmiotów, o których mowa 

powyżej: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

4. Posiada (niepotrzebne skreślić): 

1) ……… (podać liczbę) lat doświadczenia w kierowaniu organizacją pozarządową (np. zasiadanie w organie zarządu) lub jej 

oddziałem/komórką organizacyjną  

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw organizacji pozarządowych lub ich 

oddziałów/komórek, którymi dana osoba kierowała wraz ze wskazaniem pełnionej funkcji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2) ……… (podać liczbę) lat doświadczenia w koordynowaniu projektami w obszarze ekonomii społecznej 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Posiada uprawnienia certyfikowanego audytora: TAK/NIE*. Jeśli tak, należy podać:  

1) rodzaj/ nr dokumentu potwierdzającego posiadanie uprawnień audytora …………………………………………………………..….. 

2) data uzyskania uprawnień: ……………………………….. 

………………………… 



Strona 6 z 8 
Zamówienie współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Lp. 
Rola przypisana do 

realizacji zamówienia 
Imię i nazwisko Wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe i kwalifikacje 

Podstawa do dysponowania daną 

osobą 
1 2 3 4 5 

2. 
Ekspert ds. audytu 

nr 2 
………………………. 

1. Posiadane wykształcenie: 

1) posiadanie wykształcenia wyższego magisterskiego* 

2) ukończone studia podyplomowe* 

3) otwarcie przewodu doktorskiego* 

4) uzyskany tytuł doktora* 

5) uzyskany tytuł Profesora Zwyczajnego*/Nadzwyczajnego* 

z zakresu ……………………………………………………………………………………………………………… 

2. Posiada (niepotrzebne skreślić): 

1) doświadczenie w samodzielnej realizacji: 

a) …….. (podać liczbę) audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ*, 

b) …….. (podać liczbę) lustracji, zgodnie z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ*, 

2) ……. (podać liczbę) lat doświadczenia przy realizacji audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ, lub 

czynności kontrolnych* 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie odpowiednio: nazw podmiotów, które zostały poddane 

weryfikacji w trakcie audytów/czynności kontrolnych i/lub nazw projektów podlegających audytowi/czynnościom kontrolnym wraz ze źródłami 

współfinansowania, oraz zakres przeprowadzonych audytów/czynności kontrolnych albo nazw spółdzielni, które zostały poddane lustracji oraz 

zakres przeprowadzonych lustracji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

3. Wskazana osoba realizowała ……………. (podać liczbę) audytów w organizacjach pozarządowych i podmiotach wymienionych w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw organizacji pozarządowych i podmiotów, o których mowa 

powyżej: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

4. Posiada (niepotrzebne skreślić): 

1) ……… (podać liczbę) lat doświadczenia w kierowaniu organizacją pozarządową (np. zasiadanie w organie zarządu) lub jej 

oddziałem/komórką organizacyjną  

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw organizacji pozarządowych lub ich 

oddziałów/komórek, którymi dana osoba kierowała wraz ze wskazaniem pełnionej funkcji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2) ……… (podać liczbę) lat doświadczenia w koordynowaniu projektami w obszarze ekonomii społecznej 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Posiada uprawnienia certyfikowanego audytora: TAK/NIE*. Jeśli tak, należy podać:  

1) rodzaj/ nr dokumentu potwierdzającego posiadanie uprawnień audytora …………………………………………………………..….. 

2) data uzyskania uprawnień: ……………………………….. 

………………………… 
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Lp. 
Rola przypisana do 

realizacji zamówienia 
Imię i nazwisko Wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe i kwalifikacje 

Podstawa do dysponowania daną 

osobą 
1 2 3 4 5 

3. 
Ekspert ds. audytu 

nr 3 
………………………. 

1. Posiadane wykształcenie: 

1) posiadanie wykształcenia wyższego magisterskiego* 

2) ukończone studia podyplomowe* 

3) otwarcie przewodu doktorskiego* 

4) uzyskany tytuł doktora* 

5) uzyskany tytuł Profesora Zwyczajnego*/Nadzwyczajnego* 

z zakresu ……………………………………………………………………………………………………………… 

2. Posiada (niepotrzebne skreślić): 

1) doświadczenie w samodzielnej realizacji: 

a) …….. (podać liczbę) audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ*, 

b) …….. (podać liczbę) lustracji, zgodnie z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ*, 

2) ……. (podać liczbę) lat doświadczenia przy realizacji audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ, lub 

czynności kontrolnych* 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie odpowiednio: nazw podmiotów, które zostały poddane 

weryfikacji w trakcie audytów/czynności kontrolnych i/lub nazw projektów podlegających audytowi/czynnościom kontrolnym wraz ze źródłami 

współfinansowania, oraz zakres przeprowadzonych audytów/czynności kontrolnych albo nazw spółdzielni, które zostały poddane lustracji oraz 

zakres przeprowadzonych lustracji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

3. Wskazana osoba realizowała ……………. (podać liczbę) audytów w organizacjach pozarządowych i podmiotach wymienionych w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw organizacji pozarządowych i podmiotów, o których mowa 

powyżej: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

4. Posiada (niepotrzebne skreślić): 

1) ……… (podać liczbę) lat doświadczenia w kierowaniu organizacją pozarządową (np. zasiadanie w organie zarządu) lub jej 

oddziałem/komórką organizacyjną  

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw organizacji pozarządowych lub ich 

oddziałów/komórek, którymi dana osoba kierowała wraz ze wskazaniem pełnionej funkcji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2) ……… (podać liczbę) lat doświadczenia w koordynowaniu projektami w obszarze ekonomii społecznej 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Posiada uprawnienia certyfikowanego audytora: TAK/NIE*. Jeśli tak, należy podać:  

1) rodzaj/ nr dokumentu potwierdzającego posiadanie uprawnień audytora …………………………………………………………..….. 

2) data uzyskania uprawnień: ……………………………….. 

………………………… 
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Lp. 
Rola przypisana do 

realizacji zamówienia 
Imię i nazwisko Wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe i kwalifikacje 

Podstawa do dysponowania daną 

osobą 
1 2 3 4 5 

4. 
Ekspert ds. audytu 

nr 4 
………………………. 

1. Posiadane wykształcenie: 

1) posiadanie wykształcenia wyższego magisterskiego* 

2) ukończone studia podyplomowe* 

3) otwarcie przewodu doktorskiego* 

4) uzyskany tytuł doktora* 

5) uzyskany tytuł Profesora Zwyczajnego*/Nadzwyczajnego* 

z zakresu ……………………………………………………………………………………………………………… 

2. Posiada (niepotrzebne skreślić): 

1) doświadczenie w samodzielnej realizacji: 

a) …….. (podać liczbę) audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ*, 

b) …….. (podać liczbę) lustracji, zgodnie z definicją opisaną w pkt 13.2.2.3.1 SIWZ*, 

2) ……. (podać liczbę) lat doświadczenia przy realizacji audytów jakościowych, zgodnie z definicją opisaną w pkt 7.1.4.3.1 SIWZ, lub 

czynności kontrolnych* 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie odpowiednio: nazw podmiotów, które zostały poddane 

weryfikacji w trakcie audytów/czynności kontrolnych i/lub nazw projektów podlegających audytowi/czynnościom kontrolnym wraz ze źródłami 

współfinansowania, oraz zakres przeprowadzonych audytów/czynności kontrolnych albo nazw spółdzielni, które zostały poddane lustracji oraz 

zakres przeprowadzonych lustracji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

3. Wskazana osoba realizowała ……………. (podać liczbę) audytów w organizacjach pozarządowych i podmiotach wymienionych w art. 3 ust. 3 

ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw organizacji pozarządowych i podmiotów, o których mowa 

powyżej: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 

4. Posiada (niepotrzebne skreślić): 

1) ……… (podać liczbę) lat doświadczenia w kierowaniu organizacją pozarządową (np. zasiadanie w organie zarządu) lub jej 

oddziałem/komórką organizacyjną  

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie nazw organizacji pozarządowych lub ich 

oddziałów/komórek, którymi dana osoba kierowała wraz ze wskazaniem pełnionej funkcji: 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2) ……… (podać liczbę) lat doświadczenia w koordynowaniu projektami w obszarze ekonomii społecznej 

Szczegółowy opis posiadanego doświadczenia, w tym w szczególności podanie: nazw projektów oraz źródeł ich współfinansowania: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

5. Posiada uprawnienia certyfikowanego audytora: TAK/NIE*. Jeśli tak, należy podać:  

1) rodzaj/ nr dokumentu potwierdzającego posiadanie uprawnień audytora …………………………………………………………..….. 

2) data uzyskania uprawnień: ……………………………….. 

………………………… 

 

*niepotrzebne skreślić 

UWAGA! 

Wypełniając kolumnę nr 4 tabeli należy zaznaczyć/wypełnić tylko te punkty, które dotyczą doświadczenia zawodowego i kwalifikacji danej osoby. Zamawiający przypomina, że zgodnie z postanowieniami  

pkt 13.2.2.5 SIWZ, wykaz „Potencjał kadrowy” nie podlega przepisom art. 26 ust. 3 oraz ust. 4 ustawy – Prawo zamówień publicznych. 

 

....................................., dnia.........................         ....................................................... 
       (miejscowość)                                                                                                                                                                                                                                           (podpis osoby uprawnionej) 


